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           Bergischer Geschichtsverein Rhein-Berg e.V. 

Wir suchen für die ehrenamtliche Leitung der Geschäftsstelle des  

               BGV Rhein-Berg e.V. den (die) 1. Geschäftsführer(in)          

Wer sind wir? Der Bergische Geschichtsverein Rhein-Berg e.V. wurde 1935 als Abteilung des 
Bergischen Geschichtsverein e.V. gegründet. Der BGV Rhein-Berg e.V. ist ein selbständiger 
gemeinnütziger Verein mit fast 400 Mitgliedern. 

Was wollen wir? Der Bergische Geschichtsverein Rhein-Berg e.V. erforscht und vermittelt die 
Lokal- und Regionalgeschichte, engagiert sich für die Denkmal- und Stadtbildpflege und setzt sich für 
den Schutz unserer Natur und der bergischen Kulturlandschaft ein. 

Was tun wir? In Arbeitskreisen arbeiten wir an speziellen Themen wie Denkmalschutz und 
Stadtbildpflege, Genealogie oder der heimatlichen Mundart. Arbeitsgruppen widmen sich dedizierten 
Themenstellungen, wie z.B. der Friedhofskultur, der Kulturlandschaft bergischer Streuobstwiesen 
oder der Entwicklung auf dem Zanders Gelände. 

Wir begleiten diverse Projekte in Bergisch Gladbach und Umgebung, für die wir uns als sachkundige 
Bürgerinnen und Bürger fachlich kompetent mit starker Stimme in der Öffentlichkeit einsetzen. 

Wir veranstalten regelmäßig Vorträge und Exkursionen zu vielfältigen Themen und unterschiedlichen 
Zielen. Die Vorträge und Exkursionen stehen nicht nur unseren Mitgliedern, sondern allen 
Interessierten zur Verfügung. Dabei arbeiten wir mit vielen Partnervereinen der Region zusammen. 

In unserem GeschichteLokal, als unserem Kommunikationszentrum des Vereins, da kann man sich 
austauschen und in aller Ruhe in unserer Präsenzbibliothek mit ihren rund 4.000 Büchern zur 
regionalen Geschichte forschen und stöbern.  
Wir unterstützen diverse Projekte in Bergisch Gladbach und Umgebung, für die wir uns als 
sachkundige Bürgerinnen und Bürger mit starker Stimme in der Öffentlichkeit einsetzen.  

Es sind Förderprojekte, wie das Förderprojekt des LVR zum Bensberger Erzrevier oder Projekte der 
Kulturlandschaftspflege, aber auch Projekte zur Instandsetzung und Erhaltung von Denkmälern. Wir 
veranstalten regelmäßig Vorträge und Exkursionen zu historischen Themen und Zielen. Nicht nur für 
unsere Mitglieder, sondern für alle Interessierte, wofür die Öffentlichkeitsarbeit, die Planung und 
Durchführung der Vorhaben und falls erforderlich einschließlich der Abrechnung mit Lieferanten zu 
leisten sind. 
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Die Leitung der Geschäftsstelle des BGV Rhein-Berg e.V. umfasst insbesondere 
folgende Tätigkeiten: 

 

- Mitgliederbetreuung, Verwaltung und Pflege der Mitglieder-Datenbank  
 

- Organisation und Betreuung der Geschäftsstelle mit Öffnungszeiten, 
Belegungsplanung, Ordnung und Sauberkeit 
 

- Unterstützung des ehrenamtlichen Kassenwarts und des Schatzmeisters bei 
der wirtschaftlichen Führung des Vereins 

 
- Verfolgung und Bearbeitung von Förderanträgen, Spenden und 

Projektabrechnungen  
 
- Unterstützung des ehrenamtlich tätigen Vorstands bei seiner Arbeit 
 
- Betrieb und Abrechnung des Webshops einschließlich Buchversand 

 
 

- Öffentlichkeitsarbeit mit externer und interner Kommunikation und der 
Pflege der Homepage 

 
- Vorbereitung und Unterstützung der Auftritte des BGV Rhein-Berg e.V. bei   
      Veranstaltungen aller Art, Straßenfesten, Tag des offenen Denkmals, 
      Museumsfest etc. 
 
Gewünschte Fähigkeiten sind die Bereitschaft zur Teamarbeit, gute Kenntnisse 
im Umgang mit gängiger Informationstechnik, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit, 
sehr gute Kommunikationsbereitschaft, ein freundliches Wesen mit positiver 
Lebenseinstellung.  
Wir können uns auch vorstellen, die Aufgaben auf mehrere Personen 
aufzuteilen und die Stelle zunächst kommissarisch zu besetzen. Die 
Aufgabenerfüllung steht im Vordergrund. 


